PI[WNE®)  POLITICAAZIENDALE PER LA Mod. A 01.03
SALUTE, SICUREZZA E AMBIENTE | rev. 01 del 21/02/2025

Pag.1dil

Pilato S.p.A. si impegna a garantire la tutela del’ambiente, la salute e la sicurezza dei propri
lavoratori, fornitori e delle comunita in cui opera, nel rispetto delle norme 1SO 14001:2015 e I1SO
45001:2015. Riteniamo che la gestione responsabile delle nostre attivita sia essenziale per il
successo aziendale e per il benessere delle generazioni future.

Principi e Impegni

Conformitad normativa: Assicuriamo il rispetto di tutte le normative ambientali e di sicurezza
applicabili, degli obblighi di conformita e degli altri requisiti rilevanti secondo le horme ISO 14001 e
ISO 45001, oltre agli impegni volontari che 'azienda decide di adottare.

Prevenzione e gestione dei rischi: Identifichiamo e analizziamo sistematicamente i rischi ambientali
e per la salute e sicurezza, adottando misure preventive e correttive per ridurli. Promuoviamo la
consultazione e la partecipazione dei lavoratori nella valutazione dei pericoli e nella definizione delle
misure di sicurezza.

Efficienza energetica e riduzione delle emissioni: Promuoviamo l'uso sostenibile delle risorse,
miglioriamo l'efficienza energetica e riduciamo le emissioni di gas serra per combattere |l
cambiamento climatico.

Formazione e sensibilizzazione: Coinvolgiamo e formiamo i dipendenti per accrescere la
consapevolezza sulle tematiche ambientali e di sicurezza, favorendo una cultura della prevenzione.

Partecipazione e consultazione: Incentiviamo il dialogo e la collaborazione con tutte le parti
interessate, inclusi lavoratori, fornitori e comunita locali, per migliorare continuamente le nostre
prestazioni.

Miglioramento continuo: Monitoriamo costantemente i nostri processi e obiettivi, adottando soluzioni
innovative per migliorare la nostra sostenibilita ambientale e la sicurezza sul lavoro. Il nostro sistema
di gestione prevede audit periodici e un riesame sistematico della politica per garantirne
'adeguatezza e I'efficacia.

Obiettivi per la lotta al cambiamento climatico

Riduzione delle emissioni di CO,: Diminuire progressivamente I'impronta di carbonio aziendale
mediante I'ottimizzazione dei processi produttivi e I'adozione di tecnologie a basso impatto
ambientale.

Utilizzo di energie rinnovabili: Incrementare la quota di energia proveniente da fonti rinnovabili nei
processi aziendali.

Gestione sostenibile dei rifiuti: Potenziare le pratiche di riduzione, riuso e riciclo dei materiali,
minimizzando la produzione di rifiuti.

Mobilita sostenibile: Favorire 'uso di mezzi a basse emissioni per i dipendenti e incentivare modalita
di trasporto sostenibili.

Sensibilizzazione della catena di fornitura: Coinvolgere fornitori e partner nella riduzione degli impatti
ambientali attraverso criteri di sostenibilita e responsabilita.

Pilato S.p.A. si impegna a rendere questa politica pubblicamente disponibile e a riesaminarla
periodicamente per garantirne I'efficacia e 'adeguatezza rispetto alle sfide ambientali e di sicurezza
sul lavoro.
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